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TAPOLCSANYI ALTALANOS ISKOLAI ES

KOZEPISKOLAI KOLLEGIUM

A PEDAGOGUS SZAKKEPZETTSEGGEL
VAGY SZAKKEPESITESSEL RENDELKEZO
NEVELO ES OKTATO MUNKAT
KOZVETLENUL SEGITO MUNKAKORBEN
FOGLALKOZTATOTTAKRA VONATKOZO
HELYI ERTEKELESI SZABALYZAT

Készitette: Budapest, 2025.04.10.
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Tapolcsanyi Altalanos Iskolai és Kozépiskolai Kollégium
1022 Budapest Tapolcsanyi u. 4.
OM 200611
Telefon: +36-1/606-74-32
E-mail: tapolcsanyi@tapolesanyi.hu
www.tapolcsanyi.hu

Bevezetés

A pedagégusok Gj életpalydjardl sz6lé 2023. évi LIL torvény 96. § alapjan a pedagdgus
szakképzettséggel, szakképesitéssel rendelkezé nevel6-oktatd munkéat kozvetlenill segitd
munkakérben foglalkoztatott munkavallaldo a pedagogus életpalya elémeneteli rendszerének
hatélya ala tartozik.

A pedagogus életpalya hatilya ald tartozé Gyakornok fokozatba besorolt, pedagogus
szakképzettséggel, szakképesitéssel rendelkez6 nevelé és oktatd munkat kozvetleniil segitd
munkakorben foglalkoztatott munkavallalé mindsité vizsgara kotelezett.

A Pedagbgus 1. fokozatba besorolt, pedagogus szakképzettséggel, szakképesitéssel rendelkezd
nevel$ és oktaté munkat kézvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott munkavallalé sajat
kezdeményezése alapjan jelentkezhet Pedagbgus II. fokozat elérésére irdnyuldo mindsitési

eljarasra.

Jogszabalyi hattér

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésral

2023. évi LIL torvény a pedagégusok uj életpalyajarol

401/2023. (VIIL.30.) Korminyrendelet a pedagégusok ij életpalyajarél szolo 2023. évi LII.
torvény végrehajtasarél

A helyi mindsitési szabalyzat célja
A helyi mindsitési szabalyzat a pedagdgus szakképzettséggel vagy szakképesitéssel rendelkezo
neveld és oktatd munkat kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott mindsitd vizsgajanak
alapjaul szolgal.
A helyi mindsitési szabalyzat tartalmazza:
a) a mindsités alapjaul szolgdlo, a munkaltaté szervezetéhez és a bet6ltétt munkakor
kévetelményeihez kapcsolddo szakmai kovetelményrendszert,
b) a mindsités szempontjait és a teljesitmény mérésének modjat,
¢) a mindsitési kovetelmények teljesitésével és a teljesitmény mérésével Osszefiiggd
¢ljarasi rendet, d) a nevel6é és oktatd munkat kozvetleniil segité munkakdrdkben

ellatando feladatokat és az azokhoz kapcsolodé értékelési szempontokat.
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1. A szabalyzat hatalya
Jelen szabalyzat a Tapolcsanyi Altalanos Iskolai és Kozépiskolai Kollégium és a vele
koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban 4llo, pedagdégus szakképzettséggel vagy
szakképesitéssel rendelkez6 nevel6 és oktatdé munkat kozvetleniil segité munkakérben

foglalkoztatottakra terjed ki.

2. Fogalmak meghatirozasa

— gyakornok: a pedagogusok 1ij életpalyajardl szélo 2023. évi LIL térvény és annak

végrehajtasarol szo616 401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet alapjan

- Gyakomok fokozatba besorolt nevelé és oktatdé munkat kozvetlenil segitd
munkakdrben foglalkoztatott személy,

- igazgatd: a kdznevelési intézmény vezetdje,

- kozvetlen felettes: a kdznevelési intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzata alapjan
a neveld ¢és oktatdé munkat kozvetleniil segité munkakdrben foglalkoztatott munkakori
leirasaban kozvetlen felettesként megjelolt személy,

- mentor: a gyakornok szakmai fejlodését segitd, az intézményvezetd altal kijelolt,
pedagoégus vagy neveld és oktatdé munkat kozvetleniil segité munkakorben

foglalkoztatott személy.

3. A gyakornokokra vonatkozd, a mindsités alapjaul szolgilé, a munkaltaté
szervezetéhez és a betoltott munkakor kivetelményeihez kapcsolodé szakmai
kivetelményrendszer
3.1. A pedagbdgus szakképzettséghez vagy szakképesitéshez kapcsolodd kovetelmény a
hospitalas: a neveld és oktaté munkét kozvetleniil segitdé munkakérben foglalkoztatott
nevelési, vagy tanitdsi félévenként legalabb Ot, pedagdgus szakképzettségének vagy

szakképesitésének megfeleld foglalkozast koteles latogatni.

3.2. A betdltott nevelo és oktatd munkat kozvetleniil segité munkakorhoz kapcsolddod
kovetelmények:

3.2.1. A gyakornok ismerje meg:

— a koznevelési intézmény hagyomanyait, torténetét, szervezeti felépitését,

tevékenységét,
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— az intézményi dokumentumokat (pedagdgiai program, szervezeti és miikddési
szabalyzat, hazirend, munkaterv),

— ataniigyigazgatasi dokumentumokat, ezek alkalmazasdnak maédjat,

— amunkavédelemre, balesetvédelemre, tlizvédelemre vonatkozo altalanos szabalyokat,

— a gyermekek, tanuldk, sziil6k, pedagoégusok térvényben meghatirozott jogait €és
kotelezettségeit,

— afenntartéi iranyitassal kapcsolatos altalanos rendelkezéseket,

— az intézményre vonatkoz6 fobb jogszabélyokat.

3.2.2. A gyakormnok a munkajogi szabilyoknak megfeleléen lassa el munkakédri

kotelezettségeit.

4. A mindsités szempontjai és a teljesitmény mérésének méodja

A pedagogus szakképzettséggel vagy szakképesitéssel rendelkez6 nevelé-oktatdé munkat
kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott esetében a mindsitd vizsga magaban
foglalja a f8igazgatd 4ltal a helyi mindsitési szabéalyzatban meghatirozott, a munkakor
ellatasanak célkitiizéseit, tervezését magaban foglald kovetelmények teljesitését valamint a
hospitalasi naplé bemutatasat és elemzését.
4. 1. A hospitalds A hospitdlason vald részvételt a meglatogatott foglalkozast tarto
pedagdgus, valamint — ha a hospitalds nem a gyakornokot foglalkoztaté intézményben
tértént — az intézményvezetd az alairasaval igazolja.
4.1.1. A hospitalasi naplo tartalmazza:
— afoglalkozas id6pontjat, helyét, az azt tartd pedagdgus nevét, targyat illetve témajat,
— afoglalkozas menetének leirasat,
— afoglalkozas pedagbgus altal megfogalmazott céljait,
— a foglalkozés céljanak megvalosulasaval kapcsolatos gyakornoki értékelést, a

tapasztalatok, tanulsagok megfogalmazasat.
4.1.2. A hospitalasi naplét a foglalkozast kovetd 30 napon beliil el kell késziteni és azt a
mentornak be kell mutatni.
4.2. A szakmai kovetelmények teljesitésének mérése
A gyakornok koteles szamot adni a megismert dokumentumokrol.

Munkateljesitményét a kévetkez6é szempontok szerint kell értékelni:
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— A munkakdr ellatasa szempontjabol sziikséges szakmai ismeretek
— A munkakor ellatdsa soran végzett szakmai, gyakorlati munka

— A szakmai munkaval kapcsolatos problémamegoldé képesség

— A munkavégzéssel kapcsolatos feleldsség és hivatastudat

— A munkavégzéssel kapcsolatos pontossag, szorgalom, igyekezet
Az egyes szempontokra a kovetkezo értékelés és pontszam adhato:

- kiemelked6 (3 pont)

megfeleld (2 pont)

kevéssé megfeleld (1 pont)

nem megfeleld (0 pont)

A pontszamok alapjan a gyakornok munkajanak értékelése lehet:
- kivaldan alkalmas (80—100%)

alkalmas (60-79%)

kevéssé alkalmas (30-59%)

alkalmatlan (30% alatt)

4.3. A gyakornok a Pedagogus 1. fokozatba sorolas feltételeit teljesitette, ha:
— az el6irt szamu hospitalason részt vett,
— a hospitalasi naplot hidnytalanul vezette, és

— aszakmai munka értékelése legalabb , kevéssé alkalmas™ eredményt ért el.

eljarasi rend

5.1. A gyakornok a hospitalas igazoldsat, a hospitilasi naplét az intézményvezetonek
kételes bemutatni a szakmai munka értékelését megelézoen.

52. A mentor irasban beszdmol a gyakornok fejlédésérdl, szovegesen értékeli
teljesitményét, szervezetbe valé beilleszkedésének sikerességét, a sziikséges
dokumentumok megismerését.

5.3. A szakmai munka értékelését az intézményvezet6 a mentor beszamoldja és a kézvetlen
vezetd véleményének kikérése alapjan irasban végzi el, a gyakornoki id6 lejartat megel6zo

60 napon beliil. A mindsit6 lapot az igazgatd, a mentor és a gyakornok irja ala.
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5.4. Az igazgaté irasos igazoldst készit arrdl, hogy a gyakornok a Pedagogus 1. fokozatba
sorolas feltételeit teljesitette-e, és ezt tovabbitja az Oktatasi Hivatal részére.

5.5. Az atsorolast az Oktatasi Hivatal altal kiallitott tanusitvany alapjan kell elvégezni. A
mindsitd vizsgaval osszefiiggd iratokat az alapnyilvantartas részeként a munkaltato koteles

megorizni.

6. A NOKS munkakorben kozvetleniil tanulékkal tevékenységet ellaté alkalmazottak
— pedagégiai asszisztensek feladatai
6.1. A pedagogiai, gyogypedagogiai asszisztens a pedagdgus kozvetlen iranyitasaval segiti

az aktualis beosztas szerinti osztaly, csoport munkajat. Fobb feladatai:

ellatja a tanulok feliigyeletét munkaid6 beosztasatol fliggben

- igény esetén egyéni foglalkozast végez a pedagdgus iranyitasa mellett

- részt vesz a tanulok kisérésében

- lgyeleti feladatokat lat el

- szemléltetd, dekoracids eszkozoket, feladatokat készit

- részt vesz annak a csoportnak az életében, amelyik csoport pedagodgiai tevékenységét
segiti

- részt vesz a munkaértekezleteken, nevel6testiileti értekezleteken

- lehet8ség szerint rész vesz szakmai tovabbképzéseken, szakirodalomban tajékozodik

6.2. A feladatokhoz kapcsolodé értékelési szempontok

Mind a Pedagdgus 1. fokozat elérését megcélzé mindsité vizsgan, mind a jelentkezés alapjan

torténd, Pedagégus II. fokozat elérését célz6 mindsitési eljarasban résztvevd neveld és

oktatd6 munkat kozvetleniil segité munkatarsak értékelésének szempontrendszerét a

401/2023. (VIIL.30.) Korminyrendelet 3/a. mellékletének H) pontja tartalmazza.

Zaradékok

A szabdlyzatot a kollégium alkalmazotti kozossége 2024. augusztus 26-an véleményezte.
Hatalyba lépés datuma 2024. szeptember 1.

A szabalyzat feliilvizsgalatra keriilt 2025.04.10-én.



